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m LENOT DE CADIRECT 10N

L'année 2025 a été marquée par une évolution de la gouvernance avec ma prise de
fonction a la direction au mois de mai.

Cette année revét également une dimension particuliere, la Maison des
Adolescents de la Niévre célébrant ses dix années d'existence. A ce titre, une demi-
journée anniversaire a été organisée en octobre, réunissant les partenaires
institutionnels et opérationnels du dispositif. Cet événement a permis de proposer
une rétrospective des dix années écoulées, de valoriser les actions menées et de
réaffirmer la place de la MDA comme acteur structurant de la politique en direction
des adolescents et jeunes adultes sur le territoire.

En 2025, la MDA a également poursuivi le déploiement de ses actions en cohérence
avec la politique de L'« aller vers », afin de renforcer l'accessibilité du dispositif et
de répondre aux besoins des publics les plus éloignés des structures de droit
commun.

L'action de la MDA s'inscrit toutefois dans un contexte territorial marqué par des
fragilités socio-économiques importantes. Les situations rencontrées étant de
plus en plus complexes, tant sur le plan social, familial que psychique, nécessitant
des réponses coordonnées allant au-dela des capacités et du cceur de mission de
la MDA. Par ailleurs, le maillage territorial hétérogene ne permet pas toujours de
garantir une réponse identique selon le lieu d'intervention des professionnels de la
MDA.

Dans ce contexte, la dynamique partenariale, l'engagement de l'équipe et le
soutien des financeurs constituent des leviers essentiels pour adapter en
permanence les modalités d'intervention et maintenir un haut niveau de qualité
d'accompagnement.

Maud VALLOT




- ASSOCIATION LE FIL D ARIANE

QUI SOMMES-NOUS ?

Crée en 1967, le Fil d'Ariane est une association du secteur
médico-social, engagée depuis plus de 50 ans dans
l'accompagnement des enfants et des adolescents
rencontrant des difficultés dans leur développement, leur
scolarité ou leur vie relationnelle.

NOS ETABLISSEMENTS m

% L'association intervient dans les domaines :
CAMSP CMPP e des difficultés scolaires et d'apprentissage
e des troubles du langage et de la communication
e des difficultés relationnelles, familiales ou
sociales
e du bien-étre et de la santé psychique des
enfants et adolescents

m @ ADMINISTRATION

MDA SESSAD

L'association est
implantée a Nevers. Les orientations associatives sont élaborées par le
Des antennes sont conseil d'administration et son président, Monsieur
egalement reparties Eric GIEN, et validées par l'assemblée générale.
sur le territoire a: Le projet associatif et les statuts régissent les
* Chateau-Chinon missions du Fil d'Ariane.
e Clamecy

e Cosne-sur-Loire

Notre action repose sur des principes essentiels :
/ Respect de la personne

CONTACT

i V Ecoute et dialogue
www.lefildariane-58.fr  Laicité et non-discrimination
= / Professionnalisme et qualité des accompagnements
contact@lefildariane-nievre.fr +/ Travail en partenariat avec les acteurs du territoire
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m ACTUALITES GENERALES

DYNAMIQUE REGIONALE ET ECHANGES INTER-MDA

La MDA s'inscrit pleinement dans une dynamique régionale de coopération, a travers
des échanges réguliers entre les directions des MDA de Bourgogne Franche-Comté.
Ces rencontres constituent un espace de dialogue, de réflexion et de soutien entre
pairs.

Les réunions sont mensuelles, en visioconférence et en présentiel une fois par
trimestre. Ces temps collectifs favorisent le partage d'informations, la mise en
commun des pratiques professionnelles et l'analyse concertée des problématiques
rencontrées sur l'ensemble des territoires. Sont également évoquées les évolutions
des politiques publiques, les modalités d'organisation de nos équipes et les réponses
apportées a la complexification des situations.

Cette dynamique constitue un levier essentiel pour renforcer la qualité des
accompagnements proposeés, soutenir les équipes de direction dans leurs missions et
consolider une culture commune.

CAHIER DES CHARGES

L'année 2025 a également été marquée par un contexte d'évolution du cadre national
des Maisons des Adolescents, avec l'annonce d'un nouveau cahier des charges
actuellement en cours d'élaboration et en attente de publication. Cette perspective
constitue un enjeu structurant pour les MDA, tant en matiere d'organisation que de
clarification des missions et des attendus institutionnels.

Dans l'attente de sa publication officielle, cette évolution a d'ores et déja nourri des
réflexions collectives, notamment au sein des échanges inter-MDA a l'échelle
régionale. Ces temps de travail ont permis d'anticiper les impacts potentiels du futur
cadre de référence, d'interroger les pratiques existantes et de partager les
questionnements relatifs a l'adaptation des dispositifs aux réalités territoriales.

La publication du nouveau cahier des charges constituera une étape clé pour
engager, le cas échéant, les ajustements nécessaires et poursuivre la consolidation

du projet de service. 0 ..
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m ACTUALITES GENERALES

MOYENS COMPLEMENTAIRES

En fin d'année 2025, la Maison des Adolescents a bénéficié de moyens
complémentaires attribués par U'ARS, exclusivement fléchés vers des dépenses
d'investissement. Ce soutien financier a constitué un levier important pour renforcer
les capacités matérielles du dispositif et améliorer les conditions d'accueil et
d'intervention aupres des publics.

A ce titre, une enveloppe globale de 71 000 € a été attribuée a la MDA. Elle a permis
'acquisition d'un camping-car neuf, l'achat de matériel dédié a l'accueil des jeunes et
de fidgets de communication.




LES TEMPS FofTS 2025

Arrivée nouvelle direction - Maud VALLOT
“Apres huit années passées a 'ARS en tant que chargée de
mission handicap sur le département de la Nievre, c'est avec une
bonne connaissance du territoire et de ses acteurs que j'ai
rejoint le Fil d’Ariane. Cette expérience constitue un atout pour
poursuivre le renforcement des partenariats et améliorer encore
la qualité de l‘accompagnement proposé aux usagers. Je

remercie 'ensemble de l'équipe pour son accueil chaleureux et
leur engagement au quotidien”.

Journée régionale VMIDA a Déle
Le 12 juin 2025 s'est tenue la journée
régionale des professionnels des
MDA de Bourgogne Franche-Comté
autour du theme : Outils et techniques
d'accompagnement individuel, dans
nos maisons des ados.

Fanny, éducatrice spécialisée et Julie,
psychologue de la MDA ont pu
participer a ce rendez-vous annuel
tant attendu pour prendre des
nouvelles du réseau. Le reste de
l'équipe a pu suivre les échanges du
matin en visioconférence depuis
Nevers.

L'apres-midi s'est poursuivie par des
ateliers pour mettre en lumiere un
outil dans le cadre d'un entretien
individuel avec un/e jeune ou un
parent, pouvant faciliter ou favoriser
les échanges.

JUIN

ET TOI, COMMENT TU VAS?
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A cette occasion, Fanny et Julie ont présentés
“léchelle du bien-étre", un outil pour
questionner les idées suicidaires chez les

11/25 ans.

Cet outil d'auto-évaluation, utilisé lors de la
premiere rencontre, permet au jeune de situer
son état d'étre général et vise a appréhender
l'existence d'idée suicidaire. L'objectif est de
prévenir et de repérer plus rapidement.

Cette journée a constitué un temps riche de
rencontres et de réflexion collective, prochain

rendez-vous le 2 juillet a Bensacon. ]
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La MDA féte
ses 10 ans

9h & 12h : Animations (World Café,
exposition, quiz...) et rétrospective

(@
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12h : Discours et cocktail déjeunatoire

VENDREDI 9 8 rue des Docks:
-lo I OCTOBRE AYA 58000 Nevers
3 2025

Merci de bien vouloir confirmer votre présence RS
8 : %

Les 10 ans de la MDA
Le vendredi 10 octobre, la Maison des Adolescents de la Nievre a ouvert ses portes a
llensemble de ses partenaires afin de célébrer ses dix années d'existence. Ce temps
festif et convivial a été l'occasion de rassembler et de remercier les partenaires qui ont
contribué a la création, a la construction et a l'évolution de la MDA.

Cette journée a également permis de présenter nos missions, de rencontrer de
nouveaux collaborateurs et d'échanger autour de nos pratiques et des enjeux liés a la
jeunesse. A cette occasion, les temps forts qui ont marqué cette premiére décennie ont
été mis en valeur, les locaux ont pu étre (re)découverts, l'équipe présentée et les
nouvelles affiches dévoilées.

La date du 10 octobre a pris une résonance particuliere cette année, puisque cet
anniversaire s'inscrivait dans le cadre des Semaines d'information sur la santé mentale
2025.




. Exposition et rétrospective « voyage, voyage » :

. . Les visiteurs ont eu l'occasion de parcourir les créations des jeunes, de
découvrir les affiches des différents ateliers et de consulter les articles
de presse. Cette exposition permettait également de revivre les
moments marquants de la MDA au cours des dix dernieres années.

Photo Booth « des rires a n'en plus finir »
Dans une ambiance festive et décalée, les
partenaires ont pu garder un souvenir de
leur venue a la MDA et participer a la
création d'un souvenir collectif de cet
évenement.

World café « un beau moment d'échanges »

Cet atelier avait pour objectif de sensibiliser a l'impact du lien social sur la santé
mentale et d'offrir aux professionnels travaillant avec les jeunes un espace de
réflexion autour du theme des SISM 2025 : «Pour leur santé mentale, réparons le
lien social des jeunes Nivernais». Il a d'abord permis de rappeler que la santé
relationnelle est tout aussi importante que la santé physique et mentale. Les
échanges fructueux entre partenaires ont ensuite favorisé 'émergence d'idées et de
pistes d'action concretes en faveur des jeunes du département.




Arbre a vaeux « Poussez jeunesse »

Inspiré d'une tradition asiatique, l'arbre a voeux permet de
déposer un souhait pour l'année a venir, dans l'espoir qu'il
se réalise. Un olivier a été planté devant la MDA, symbole
de force, de paix et de confiance en l'avenir. Les partenaires
ont pu écrire et accrocher leurs voeux pour la jeunesse,
dans l'espoir que cet arbre accompagne et concrétise leurs
aspirations pour les dix prochaines années.

Quizz : « 4 questions pour un champion »

Les participants ont pu tester leurs connaissances sur
la MDA et tenter de remporter un ouvrage consacré a
la jeunesse.

Nouveaux outils de communication
L'équipe de la MDA Nievre, connue pour sa
capacité a résoudre des problemes et
trouver des solutions face aux situations des
adolescents qu'elle rencontre, a mis sa
créativité au travail pour sa nouvelle
communication.

Cette question : « Et TOIl, comment tu vas 7 »
invite chaque jeune a prendre le temps d'y
réfléchir et souligne lintérét principal de
l'équipe pour les adolescents de la Nievre et
pour leur santé.
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Ce travail a été réalisé en collaboration avec
Julie Plissier. La MDA a pu bénéficier
d'impression gratuite en partenariat avec
avec l'imprimerie du Conseil Départemental”.
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Arrivée d’'Hugo - Assistant de service social

“Apres 3 ans au sein de ['/ASE j'avais besoin de nouveauté et j'ai
rejoint la MDA en octobre. Une nouvelle facon de travailler au
travers de l'approche court-moyen terme de la MDA ainsi que
la possibilité d'aller au plus pres des jeunes via l'équipe mobile
m'ont tout de suite parlé et je ne regrette pas mon choix !"

Soirée parentale
Une soirée d'échanges a été organisée entre parents et
professionnels de la MDA autour de la gestion des devoirs et des
enjeux de l'adolescence. Ce temps de rencontre a permis de partager
des conseils et des outils afin d'aider les parents a accompagner
leurs jeunes dans le travail scolaire a la maison.

Intervention a U'ESGO

A l'Espace Socioculturel Grand Ouest de Nevers ( ESGO), la matinée fut riche et constructive
en échanges entre les parents d'adolescents et deux professionnels de la MDA Nievre.
Chacun a pu partager ses questionnements, doutes, inquiétudes et compétences clés en lien
avec son quotidien et les aléas de sa parentalité. L'expérience, a refaire, a également permis
a ces derniers d'identifier notre structure comme pouvant étre ressource, bienveillante et
facile d'acces. Un service de garde d'enfants proposé par les animateurs d'€ESGO avait pour
l'occasion été sollicité, pour le plus grand plaisir des parents, libres dans leur parole.

4

TOU” L,ANNEE Atelier Sophrologie

La sophrologie a été proposée tout au long de l'année 2025, a
travers des ateliers hebdomadaires au sein de la MDA ainsi que
lors d'actions collectives menées a l'extérieur.

La pratique repose sur une combinaison de techniques de
relaxation, de visualisation positive et de respiration visant a
favoriser le bien-étre et réduire le stress.

LES MERCREDIS DE 13H A 14H
Rt AnaLEscets Nous avons pu initier et accompagner des jeunes tout au long

m.,.,,;::.mmmmw - de cette année. Des outils audios leurs ont été remis afin de
" leurs permettre de continuer a pratiquer selon leurs besoins en

dehors de la MDA. | ]
Bl
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ay® L"EQUIPE MDA

L'équipe de la MDA est composée de neuf professionnels aux compétences
complémentaires, assurant un accompagnement global et de qualité pour les jeunes et
leurs familles. Elle se compose d'une directrice, d'un agent d'accueil, d'un assistant de
service social, de deux éducateurs, d'un médecin, d'une psychologue, d'une infirmiere
diplémée d'Etat (IDE) et d'une enseignante spécialisée.

En complément, une diététicienne intervient ponctuellement pour proposer des
conseils et actions autour de la nutrition et du bien-étre.

Ensemble, ces professionnels travaillent en synergie pour promouvoir la santé,
'éducation, le lien social et l'épanouissement des jeunes du département, tout en
favorisant la coordination avec les partenaires locaux.




. m FOICTIOMENENT

L'équipe de la Maison des Adolescents a pour mission principale d'accueillir,
d'informer et d'accompagner les adolescents, leur entourage et les professionnels,
le plus souvent sur une courte durée. Elle intervient également dans la prévention,
la promotion de la santé et le soutien au développement global des jeunes.

Les missions peuvent se décliner de maniere plus spécifique :

e Accueil et écoute : offrir un espace sir, bienveillant et confidentiel ou
'adolescent peut s'exprimer librement, sans jugement.

e Information et orientation : renseigner sur la santé, la vie quotidienne, la
scolarité, les droits, et orienter vers les services adaptés si nécessaire.

e Accompagnement individualisé : proposer un soutien psychologique, éducatif
ou social selon les besoins, en collaboration avec les familles et les partenaires.

e Prévention et promotion de la santé : mener des actions de sensibilisation
autour de la santé mentale, la sexualité, la nutrition, les addictions, le sommeil
ou le stress.

e Soutien aux professionnels et a l'entourage : conseiller les parents,
enseignants et intervenants afin de favoriser le bien-étre et le développement
des adolescents.

Chacune est réalisée dans un climat de confiance, d'écoute attentive et de non-
jugement, favorisant ainsi l'autonomie et le bien-étre des jeunes.

Les valeurs des Maisons des Adolescents en France sont

la gratuité, la confidentialité et la libre adhésion.

Présentes dans presque tous les départements, elles

offrent aux jeunes de 11 a 21 ans (et jusqu'a 25 ans pour

Gratuit certaines structures), ainsi qu'a leur entourage et aux
COﬂFidGﬂtiEl professionnels qui les accompagnent, des lieux d'accueil

et d'écoute.
Libre adhésion
Chaque personne, sans distinction, peut y trouver des

réponses a ses questions concernant la santé mentale, la
vie familiale, la scolarité, les relations amicales ou
amoureuses, et plus largement tout ce qui touche a

l'adolescence.
i '.I




La Maison des Adolescents de la Nievre est ouverte toute la semaine,
. du lundi au vendredi, afin de garantir un acces régulier et flexible aux
. jeunes, a leur entourage et aux professionnels.

Hors agglomération de Nevers, en
complément de l'accueil sur site, aux abords
des établissements scolaires et des lieux de
formations, la MDA se déplace en camping-
car aménagé en salon d'accueil. Les jeunes et
les familles peuvent étre recus par un binéme
de professionnels (IDE/AS - IDE/ES - PSY/AS).

La mobile, véritable outil d'aller vers, se
déplace 4 fois dans la semaine (deux journées
complétes et deux demi-journées) sur une
vingtaine de commune du département (soit
27 établissements scolaires).

Cette démarche illustre le partenariat solide avec 'Education nationale. Dans chaque
établissement scolaire, un ou deux référents identifiés sont désignés pour servir
d'interlocuteurs privilégiés aupres de l'équipe de la MDA.

Ces référents permettent de préparer et coordonner les interventions, en échangeant
des informations pertinentes avant les rencontres avec les jeunes.

13036 km
parcourus en
2025
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Le fonctionnement de la MDA repose sur une combinaison de financements directs et de
contributions indirectes, permettant d'assurer la mise en ceuvre de ses missions. Le
financement principalement assuré par les partenaires institutionnels, ['Agence
Régionale de Santé Bourgogne Franche-Comté pour 243 000 € et le Conseil
départemental de la Nievre a hauteur de 50 000 €.

En complément de moyens financiers, la MDA bénéficie de contributions en nature, sous
forme de mise a disposition de professionnels qui viennent renforcer L'offre
d'accompagnement. Le CMPP met a disposition 0,40 ETP médecin, 0,60 ETP éducateur
spécialisé et 0,40 ETP psychologue. L'Education nationale contribue via la mise a

disposition d'un mi-temps d'enseignant spécialisé. Résédia quant a eux met a
disposition une diététicienne une demi-journée par mois.

La Maison des Adolescents bénéficie d'un soutien structurant de la part de l'/Association
Le Fil d'Ariane, a travers la mobilisation de moyens issus du CMPP. Sur un effectif total

de 4,86 ETP au sein de la MDA, 1,90 ETP sont ainsi mis a disposition par le CMPP,
représentant un co(it annuel estimé a 157 000 €.

Cet apport en ressources humaines constitue un levier essentiel pour le fonctionnement
de la Maison des Adolescents. Il permet de maintenir une capacité d'accueil et
d'accompagnement en adéquation avec l'augmentation et la complexification des
besoins repérés sur le territoire. Sans cette contribution significative, la MDA ne serait
pas en mesure de répondre de facon aussi soutenue aux sollicitations des adolescents,
de leurs familles et des partenaires.

Toutefois, cette mise a disposition de moyens n'est pas sans impact sur l'activité du
CMPP, qui voit mécaniquement ses ressources diminuer au bénéfice de la MDA. Ce choix
stratégique, assumé par l'Association Le Fil d'Ariane, traduit une volonté forte de
soutenir le dispositif MDA et de contribuer a une réponse territoriale globale en
direction des adolescents.

Ce modele de soutien, bien que vertueux en termes de complémentarité et de continuité
des parcours, présente néanmoins des limites structurelles, notamment dans un
contexte de tension sur les moyens et d'augmentation des besoins en soins et en
accompagnement au sein du CMPP. Il appelle ainsi a une réflexion partagée avec les
partenaires institutionnels sur la sécurisation et la pérennisation des ressoucrces
dédiées a la Maison des Adolescents, afin de garantir un équilibre durable!ﬁ.
dispositifs.




w UATVITEEN 2025

En 2025, la MDA Nievre a recu 457 jeunes, dont 330 nouveaux dossiers. L'activité se
décline comme suit :

e Nevers: 262 jeunes ont été recus dont 200 nouveaux dossiers ;

e Equipe mobile ; 195 jeunes ont été recus dont 130 nouveaux dossiers.

L'activité, stable depuis l'année derniere, témoigne d'une fréquentation constante et
d'un ancrage solide de la MDA sur le territoire.

Nombre de demande L'analyse des nouveaux dossiers révele
des variations saisonnieres significatives,.
50 Les mois de janvier et de novembre

enregistrent des pics d'activité, ce constat
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est identique entre Nevers et l'équipe
i‘ mobile. A linverse, les mois de juillet et
g
A

d'aolt, période de fermeture de la MDA,
& & enregistrent une faible activité.
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Répartition par sexe

Sur 457 jeunes accueillis a la MDA
en 2025, 282 sont des filles, soit
pres de 62 % du public accueilli,
contre 38 % de garcons.

Cette répartition est quasi-
identique au public de l'année
précédente.

mgenre MDA Nigvre fille W genre MDA Nigvre garcon

La moyenne d'age des jeunes accueillis au cours de l'année est de 15,01 ans. En
distinguant les lieux d'accueil, on observe une légere variation, a Nevers la moyenne
d'age est légérement plus élevée (15,07 ans) tandis que le public de ['équipe mobile est
un peu plus jeune (14,92 ans).




L'analyse des modes de contact avec la MDA montre que le téléphone et
le mail sont les canaux privilégiés utilisés. Les contacts physiques, via le
. . site internet et les réseaux sont minoritaires. Cette répartition souligne
. gue les jeunes et leurs familles privilégient la simplicité et la rapidité
d'un contact direct par téléphone, tandis que la communication digitale

est encore peu utilisée.

Ces résultats confirment l'importance de maintenir un accueil téléphonique efficace,
tout en envisageant de renforcer la visibilité des outils numériques pour toucher un
public plus large et diversifié.

Actuellement, l'agent d'accueil est présent a mi-temps sur la MDA. En son absence,
les appels et l'accueil sont transférés vers le standard général de la structure
gestionnaire. La possibilité d'un accueil immédiat participe pleinement de la mission
d'accessibilité inconditionnelle portée par les MDA. La nécessité de rappeler
ultérieurement peut, dans certains cas, altérer la dynamique d'engagement initiée
lors du premier appel.

Modalités de contact Certains jeunes ou familles peuvent ne
250 33 pas répondre au rappel, différer leur
200 demande ou renoncer a la démarche. Ce
150 point sera discuté avec I'ARS dans le
cadre du dialogue de gestion CPOM afin
d'identifier des solutions permettant

2 13 1 1 [] . oy P pe . . P
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INFORMATION PREOCCUPANTE
Dans la Nievre, l'année 2025 confirme une complexification ‘
croissante des situations sociales rencontrées par la MDA, qui se = /
traduit notamment par une augmentation des situations

nécessitant une vigilance institutionnelle.

Au total, 19 informations préoccupantes ont été transmises, dont 14 a linitiative de
'équipe mobile, ce qui souligne a la fois l'intensité du travail de repérage sur le terrain et la
gravité des situations rencontrées. Les professionnels observent des problématiques de
plus en plus imbriquées mélangeant vulnérabilité psychique des jeunes, fragilités
familiales, précarité socio-économique, isolement territorial et difficultés d'acces aux
soins ou aux dispositifs de droit commun.

Dans ce contexte rural, l'intervention de l'équipe mobile apparait comme un outil essentiel
de détection précoce et d'aller-vers, permettant d'identifier des situations qui, sans cette
présence de proximité, resteraient parfois invisibles. n B




. Sur les 1 936 actes réalisés au cours de l'année, 765 actes ont été

. effectués sur le site de Nevers, tandis que 1 171 actes ont été réalisés
. dans le cadre de l'équipe mobile intervenant sur le territoire.
Actes annuels MDA Actes MIDA Niévre
2500 1200
— 1936 1000 953
N 800
1500 1171 o0 557
1000 765 380
400
28 18
1] 1] . * - .
1 1
Hactes MDA Nigvre E MDA Nevers W MDA Maobile W Accueils WEntretiens W Cellule /1P W@Tel fcourrier W Atelier

Cette répartition met en évidence une activité majoritairement réalisée hors les murs, ce
qui s'inscrit pleinement dans la logique d'accessibilité et de proximité portée par le
dispositif

Nombre de rendez-vous d'accueil MDA Niévre Les 380 accueils realisés au cours de
250 . lannée correspondent aux premiers
£ S contacts avec les adolescents, les familles
- ou les partenaires. Ces temps d'accueil
- - 1 constituent une porte d'entrée essentielle
dans le dispositif, permettant d'évaluer la
milausiis aing PR S — demande, d'apporter une premiere écoute
 Accueils Parerts m Acouedls Partenaires Jeunes et d'orienter vers l'accompagnement le
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Lannée écoulée a donné lieu a 953 échanges par mails ou appels téléphoniques,
représentant une part importante de l'activité de la structure. Ces contacts constituent
une modalité d'intervention a part entiere, bien qu'ils soient souvent considérés comme
des actes indirects. Ils jouent un réle essentiel dans le fonctionnement du dispositif et
dans l'accessibilité du service.

Dans un contexte ol les modalités de comptabilisation de l'activité des Maisons des
Adolescents ne sont pas toujours uniformisées, il est possible que ce type d'actes ne soit
pas systématiquement intégré aux indicateurs d'activité dans l'avenir.

Néanmoins, leur volume important met en évidence le temps consacré par les

professionnels a la régulation des demandes, a l'information et a la coordination, qui

constituent des dimensions essentielles du travail d'accompagnement. [
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.yl PARTENARIAT

Le partenariat constitue un pilier fondamental du fonctionnement d'une Maison des
Adolescents. Par essence, la MDA s'inscrit dans une logique de coordination et
d'articulation des acteurs du territoire, afin d'assurer des parcours lisibles, fluides et
sécurisés pour les jeunes et leurs familles.

La Maison des Adolescents de la Nievre réaffirme ainsi sa volonté de travailler en
étroite collaboration avec l'ensemble des structures nivernaises - établissements
scolaires, acteurs des politiques jeunesse, centres sociaux, structures sanitaires et
médico-sociales, services de prévention et partenaires institutionnels - dans
'objectif d'éviter toute rupture de parcours ou de prise en charge.

Un travail conséquent de mise en réseau, de rencontres partenariales, de
participation aux instances locales et de communication a été mené tout au long de
l'année. Cette dynamique permet de renforcer l'interconnaissance, de clarifier les
modalités d'orientation et de favoriser une meilleure compréhension des missions
respectives.

Toutefois, l'année écoulée confirme la nécessité d'inscrire cette communication dans
une temporalité longue. Les changements fréquents d'interlocuteurs au sein des
établissements scolaires, des structures jeunesse, des centres sociaux ou encore des
services de santé impliquent un travail continu de présentation, de réajustement et
de consolidation des liens. La stabilité du réseau partenarial ne peut étre considérée
comme acquise ; elle nécessite un investissement régulier et structuré.

Dans un territoire marqué par des vulnérabilités sociales et une offre de services
parfois hétérogene, cette dynamique partenariale constitue un levier essentiel pour
garantir l'équité d'acces, la cohérence des interventions et la continuité des
accompagnements.
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B CoUTE Polk 2026

L'année 2026 s'inscrit dans une dynamique d'adaptation et de consolidation des missions de la
Maison des Adolescents, dans un contexte marqué par l'évolution du cadre national et des
besoins observés sur le territoire. La publication attendue du nouveau cahier des charges des
MDA constituera un point d'appui structurant pour orienter les priorités d'action, notamment en
matiere de définition et de renforcement de l'équipe socle.

Dans cette perspective, et sous réserve de 'obtention de moyens financiers complémentaires,
la Maison des Adolescents de la Nievre souhaite poursuivre le déploiement de ses actions en
adéquation avec les besoins repérés, en veillant a renforcer la cohérence entre les missions
confiées et les ressources mobilisables.

Parmi les axes de développement identifiés pour 2026, figure la volonté de renforcer les actions
collectives, en complément des accompagnements individuels, afin de favoriser la prévention,
'expression des jeunes et le travail en lien avec les partenaires. La MDA entend également
s'inscrire davantage dans les dynamiques et projets départementaux, notamment a travers le
développement de partenariats structurants. A ce titre, un rapprochement avec la Maison des
Etudiants de Nevers est envisagé, afin de construire des actions conjointes a destination des
jeunes et des étudiants.

La question de l'intervention dans les quartiers prioritaires de la ville constitue également un
enjeu identifié. Bien que ces territoires soient géographiquement proches du site de la MDA de
Nevers, les jeunes les fréquentent peu. Dans ce contexte, une logique renforcée d'« aller vers »
apparait nécessaire, impliquant une présence accrue des professionnels au plus pres des lieux
de vie. Toutefois, le déploiement de ces actions reste conditionné a l'obtention de moyens
complémentaires, tant humains que financiers.

Par ailleurs, la Maison des Adolescents souhaite renforcer sa visibilité et son accessibilité,
notamment par une dynamisation de sa présence sur les réseaux sociaux, afin de mieux
informer les jeunes, valoriser les actions menées et toucher des publics aujourd'hui
insuffisamment atteints.

Enfin, un axe de travail spécifique concerne le développement des actions a destination des
jeunes majeurs et des étudiants de plus de 20 ans, public encore peu présent au sein du
dispositif, mais pour lequel les besoins d'accompagnement et de prévention sont identifiés.

L'ensemble de ces ambitions pour 2026 s'inscrit dans une logique de réalisme, de priorisation et
de coopération territoriale, avec pour objectif constant de renforcer l'adéquation entre les
besoins des jeunes, les orientations institutionnelles et les capacités opérationnelles de la

Maison des Adolescents.
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